
MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

 
 

 
 
 

 

RIFORMA 1.1: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE  

PR              O                 F                    E                S               S                I             O              N               A              L                  E  

(PROGRAMMA GOL E PIANO NUOVE COMPETENZE) 
 

 

Risorse stanziate Obiettivi attesi* Target 2022** Beneficiari raggiunti 2022** 

Decreto di riparto 
2022 

Decreto di riparto 
2023 

50.688.000 69.720.000 L'obiettivo previsto per il 31/12/2023  
è la partecipazione di 58.100 

beneficiari al programma GOL, di cui 
12.690 coinvolti in attività di 

formazione e 4.700 in attività di 
formazione digitale. 

17.280 45.681 

L’obiettivo regionale di beneficiari di 
GOL con attività di formazione 

conclusa nel 2023 è 11.750, di cui 
4.700 con formazione digitale conclusa 

*Fonte: decreto di riparto della seconda quota di risorse PNRR 
**Fonte: decreto di riparto della prima quota di risorse PNRR  

REGIONE TOSCANA - SCHEDA RIEPILOGATIVA 

FINANZIAMENTI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 



Dati Gol aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 

DATI DI AVANZAMENTO  

 
totale prese in carico * 

 
Tasso di 
crescita 
mensile 

dello stock 

 

Di cui: presi in carico 2023 

 
Incidenza 

percentuale del 2023 
sullo stock totale 

88.135 6,3 42.968 48,8 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER TIPO DI PERCORSO 

 Reinserimento 

lavorativo 

 

Upskilling 
 

Reskilling 
 

Lavoro e Inclusione 

 
VALORI ASSOLUTI 

59.050 17.687 8.460 2.938 

 
VALORI PERCENTUALI 

67,0 20,1 9,6 3,3 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER ALCUNE CARATTERISTICHE ANAGRAFICHE 

 
SESSO ETA' CITTADINANZA ANZIANITA' 

  

MASCHI 
 

FEMMINE 
 

15-29 
 

30-54 
 

55+ 
 

Italiana 
 

Straniera 
 

>=6 mesi 
 

>=12 mesi 

 

VALORI 

PERCENTUALI 

41,3 58,7 26,2 54,7 19,1 75,9 24,1 33,6 28,1 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 



 

PAR E EVENTUALI 

AGGIORNAMENTI  

Data 

approvazione 

 

Deliberazione della 

Giunta di Governo 

Regionale n. 302/2022 

14/03/2022 

Aggiornamento PAR con nota n. 29194 del 29/09/2022 30/09/2022 

 
 
 

AVVISI 

Tipologia Avviso Stato elaborazione 

Avviso n.1 - 

Individuazione di 

soggetti privati 

accreditati ai servizi 

al lavoro 

Approvato e pubblicato su sito istituzionale della Regione 
il 13/07/2022 

 

Avviso n.2 - Upskilling 

 

Approvato e pubblicato su sito istituzionale della Regione 
il 25/01/2023 

 

Avviso n.3 - Reskilling 

 

Approvato e pubblicato su sito istituzionale della Regione 
il 25/01/2023 

Avviso 4 (ARTI) – Chiamata di progetti per interventi di politiche attive per i 

beneficiari di GOL 

Approvato e pubblicato su sito istituzionale della Regione il 12/05/2023 

Selezione di soggetti esecutori di percorsi di formazione e accompagnamento per 
autoimpiego e creazione di impresa – Programma GiovaniSi 

Adottato il 14/07/2023 

 

 

 



TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

                                                                         Spesa rendicontata 

 

 

 

 

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 10/08/2022 la Regione ha ricevuto una 
quota di anticipazione delle risorse pari a 38.016.000 € 

 

0 €1 
 
 

                                                             
1 Dati presi da Regis – cruscotto informativo amministrazione – pagamenti progetti 

 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.1: POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO 

Risorse stanziate* Obiettivi attesi 

 
62.805.037,52 € 

Almeno 250 centri per l'impiego (CPI) in tutta Italia devono aver completato 

il 50% delle attività previste dai Piani di potenziamento regionali entro il 

31/12/2022. Entro il 31/12/2025 almeno 500 CPI devono aver completato il 

100% delle attività previste nei Piani. 
Tutti i 66 CPI della Regione devono aver realizzato tutte le attività previste 

nel piano di potenziamento. Di questi 66 CPI, 5 rappresentano servizi 
territoriali e 15 sportelli territoriali.  

 

* il dettaglio delle risorse è fornito nella tabella seguente: 

Risorse su  
Bilancio 

nazionale ex DM 
74/2019 e 
59/2020 

Risorse  
progetti in essere 

su fondi PNRR ex 
DM 74/2019 e 

59/2020 

Totale risorse DM 
74/2019 ed ex DM 

59/2020 

Risorse aggiuntive 
PNRR ex DM n.118 

del 6 luglio 2023 
Totale  

28.374.860,96 € 22.953.451,04 € 51.328.312,00 € 11.476.725,52 € 62.805.037,52 € 

 
 

Numero di CPI operativi 54 
 
 

 
Delibera di Approvazione Piano Regionale Potenziamento CPI Toscana 

Tipologia Nr Data Emissione 

DGR 1697 29/12/2020 

 
 
 
 

PERSONALE ASSUNTO PER IL POTENZIAMENTO 

POSTI ASSEGNATI DAL PIANO 

DI POTENZIAMENTO * 

 

ASSUNZIONI EFFETTIVE 
 

ASSUNZIONI PREVISTE PER IL 2022 

643 406 373 

*Tale numero rappresenta il contingente massimo previsto; le assunzioni effettive dipendono dal costo 

unitario sostenuto dalla Regione. Inoltre, si precisa che le risorse PNRR non riguardano il rafforzamento 

organico dei CPI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rendicontazione delle attività al 23/03/2023  
 

Numer
o 

CPI 

Sistemi informativi Comunicazione Formazione Osservatorio Totale 

Avanzamen
to Risorse 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to Risorse 

54 64% 
13.238.83

9 100% 769.925 37% 
2.566.41

6 75% 
1.000.00

0 62% 
17.575.18

0 

 

Dettaglio delle attività  

Sistemi informativi 
(Risorse programmate: € 13.238.839) 

Attività Dettaglio attività 
Procedura 

di 
affidamento 

CUP 
Avanzament

o 
Giustificativ

o 
Documentazion

e probatoria 

CPI 
coinvolti  

(nome delle 
sedi) 

SIL,telefonia, 
comunicazion

e, 
connettività. 

Servizi on 
line/transizion

e digitale 

Sviluppo, gestione e 
manutenzione del 

Sistema Informativo 
Lavoro (IDOL) 

Adesione 
Convenzione 

Regione 
Toscana - 
Soggetto 

Aggregatore  
B51B2100749000

1 55% 

Percentuale 
calcolata sulla 

base degli 
ordini di 

esecuzione 
emessi. 

Attualmente 
sono stati 

emessi nr. 10 
Ordini di 

esecuzione. Di 
questi: 

6 ordini sono 
stati completati 

per cui le 
attività di 

attestano al 
100%. 

4 ordini sono in 
fase di 

realizzazione 
con 

percentuale 
differenziata 

come da 
Prospetto su 

stato 
avanzamento 

progetto.  
Per ciascun 

ordine è stato 
calcolato il 

peso 
percentuale sul 

progetto 
ponderato sullo 

stato di 
avanzamento 
delle attività. 

La somma delle 
singole 

percentuali 
ottenute porta 

ad un 
avanzamento 

del 55%. 

 
- Atto di adesione 

convenzione 
- Ordinativo di 

fornitura 
- Ordinativi di 

esecuzione 
- Verbali di 

consegna ordini 
conclusi 

- Certificati verifica 
conformità ordini 

conclusi 
- ordinativi 
pagamento  

- Prospetto su stato 
avanzamento 

progetto 
sottoscritto dal 

Direttore 
esecuzione 
contratto e 

Responsabile 
Capogruppo RTI 

Tutti i CPI 
coinvolti: 
CPI – Arezzo ; 
CPI – Bibbiena; 
CPI – 
Sansepolcro; 
CPI – 
Montevarchi;  
CPI – Camucia-
Cortona; 
CPI - FIrenze 
Centro; CPI - 
Firenze 
Isolotto; CPI - 
Firenze 
Parterre; CPI - 
Borgo San 
Lorenzo; CPI - 
Figline 
Valdarno 
CPI – 
Pontassieve; 
CPI - San 
Casciano; CPI – 
Scandicci; CPI - 
Sesto 
Fiorentino; CPI 
– 
Castelfiorentin
o; CPI - Empoli 
CPI - Firenze 
Dir. 
Capodimondo; 
Ser. 
Territoriale- 
Campi 
Bisenzio; Ser. 
Territoriale – 
Fucecchio; CPI - 
Prato 
CPI – Lucca; 
CPI – 
Viareggio; CPI - 
Fornaci Di 
Barga; CPI - 
Castelnuovo 
Garfagnana 
CPI – Massa;  
CPI – Carrara; 
CPI - Aulla 
CPI – Pistoia; 
CPI - 
Monsumanno 
Terme; CPI – 
Pescia; CPI – 
Quarrata; Ser. 



Territoriale - S. 
Marcello 
Pistoiese 
CPI – Siena; CPI 
– Poggiobonsi; 
CPI - Abbadia 
San Salvatore; 
CPI – 
Montepulciano
; Ser. 
Territoriale - 
Sinalunga 
CPI – Pisa; CPI 
– Pontedera; 
CPI - Santa 
Croce 
Sull'Arno; CPI - 
Volterra 
CPI – Grosseto; 
CPI – 
Manciano; CPI 
– Orbetello; 
CPI – Follonica; 
CPI - Arcidosso 
CPI – Livorno; 
CPI – 
Rosignano; CPI 
– Piombino; 
CPI – 
Portoferraio; 
Ser. Territoriale 
- Cecina 
Sportello 
Decentrato 
Pontremoli ; 
Sportello 
Decentrato 
Alpopascio; 
Sportello 
Decentrato 
Carmignano 

Acquisto nuovo sistema 
di protocollo di ARTI 
(acquisto software  e  

supporto 
all’infrastruttura) 

Adesione 
Convenzione 

Regione 
Toscana - 
Soggetto 

Aggregatore  
B51B2100751000

1   84% 

Sono state 
individuate 4 

linee di attività. 
Per  ciascuna 
linea è stato 
calcolato il 

peso 
percentuale sul 

progetto 
ponderato sulle 

attività 
realizzate.  

Di seguito il 
dettaglio delle 

4 attività: 
1. Sviluppo 
Software: 

attività 
completata -

100% - peso % 
su progetto: 

42% 
2. Consulenza 
archivistica: 

attività al 25%  
– peso % su 

progetto 2,5% 
3. Canone- 

servizio 
assistenza 

tecnica: attività 
all’83%  – peso 
% su progetto 

37,1% 
4. Formazione: 
attività al 60%  

 
 

-Atto di adesione  
convenzione 

- Ordinativo di 
fornitura 

- Verbale di 
consegna ordine del 

21/11/2022 e 
verbale di 

conformità 
-  Manuali d’uso 
protocollo/slide 

- mail convocazioni 
a giornate 
formative 

- Certificazione 
avanzamento 

attività  dicembre 
2022 sottoscritto 
dal Responsabile  
Capogruppo RTI Tutti i CPI 

coinvolti 



– peso % su 
progetto 2,1% 

La somma delle 
singole 

percentuali 
ottenute porta 

ad un 
avanzamento 
del 84% come 
rappresentato 

nel prospetto di 
avanzamento 

attività di 
dicembre 22 

Ampliamento GB casella 
pec istituzionale ARTI in 

connessione con 
attivazione nuovo 

sistema di protocollo 

Adesione 
Convenzione 

Regione 
Toscana - 
Soggetto 

Aggregatore  
B17H2200352000

1  37,5% 

Il servizio  
prevede un 

canone 
semestrale (4 
semestri- 24 

mesi) con inizio 
Aprile 2022 e 

fine Aprile 2024 
. Percentuale in 
proporzione al 

periodo di 
interesse  (9 
mesi: Aprile 

2022-Dicembre 
2022) 

 
- Atto adesione 

convenzione 
- Ordinativo d 

fornitura 
-pec del fornitore su 

attivazione del 
servizio 

(ampliamento 
casella pec ARTI).  

Tutti i CPI 
coinvolti 

Servizi di gestione della 
transizione al digitale-   

progettazione  

Adesione 
Accordo 

Quadro CONSIP 
– “Servizi digital 
transformation

” per le 
Pubbliche 

Amministrazion
i” 

(Il servizio si 
articola nelle 

linee di 
intervento 
“Sistemi 

Informativi” e 
“Formazione”) 

B51B2200173000
1  1% 

Il servizio 
prevede 

complessive 
7000 giornate 

uomo.  
Ne sono state 
realizzate 68 

che 
corrispondono 

all’1%. 
Il dato inserito 
fa riferimento 

all’avanzament
o al 

30/09/2022 (I 
SAL) 

 
- Contratto 

esecutivo e allegati 
(Piano operativo e 
Piano Fabbisogni) 

- I SAL  23 giugno 30 
settembre 2022 

- nota liquidazione I 
SAL 

- Output: analisi 
strumentazione 

digitale  
Tutti i CPI 
coinvolti 

Postazioni di 
lavoro, 

Hardware, 
Software, 
licenze e 

stampanti. 
Smart 

working  

Fornitura video 
ingranditore e tastiera 

Affidamento 
diretto. MEPA  

B19I2200084000
1 100% 

Attività 
completata 

-ordinativo 
fornitura/contratto 
-nota liquidazione 

- ordinativo 
pagamento 

1 (CPI Massa 
Carrara) 

Servizio configurazione, 
installazione e 

avviamento software 
gestione Patrimonio beni 

mobili immobili ARTI e 
CPI  

Affidamento 
diretto. MEPA  

B51B2100761000
1 0% 

Attività non 
avviata 

- Decreto impegno 
di spesa 

- Ordine di acquisto 
MEPA 

Tutti i CPI 
coinvolti 

 Fornitura di 230  web 
cam per CPI 

Affidamento 
diretto. MEPA  

B16G2000159000
1 100% 

Attività 
completata 

 
-Ordine acquisto 
MEPA/contratto 

- certificato 
regolare esecuzione 

- ordinativo 
pagamento 

Tutti i CPI 
coinvolti 

 Fornitura di 418  web-
cam e 177 cuffie per CPI 

Affidamento 
diretto. MEPA  

B16G2000160000
1 100% 

Attività 
completata 

- Ordine acquisto 
MEPA/contratto 

- certificato di 
pagamento e 

regolare esecuzione 
- ordinativo 
pagamento 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Acquisto  400 PC 
portatili e docking 

station per gli uffici dei 
CPI 

Adesione 
Convenzione 

Regione 
Toscana - 
Soggetto 

Aggregatore  
B16G2000158000

1 100% 
Attività 

completata 

 
- Atto adesione 

convenzione 
- Ordinativo 

fornitura 
- certificati di 

Tutti i CPI 
coinvolti 



pagamento e 
regolare esecuzione 

- ordinativi 
pagamento 

Comunicazione 
(Risorse programmate: € 769.925) 

Attività Dettaglio attività 
Procedura 

di 
affidamento 

CUP 
Avanzament

o 
Giustificativ

o 
Documentazion

e probatoria 
CPI 

coinvolti 

Immagine 
coordinata CPI 
e rebranding 

Acquisto cavalieri 
informativi da scrivania 

per i CPI  
Affidamento 

diretto 

B59I2200138000
1 

100% 
Attività 

completata 

 
 

- Ordinativo di 
fornitura/contratto 

- Ordinativo di 
pagamento 

-  Progetto grafico 
cavaliere 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Acquisto, ideazione e 
creazione nuovo logo dei 

Centri per l’impiego - 
ARTI 

Adesione 
Convenzione 

Regione 
Toscana - 
Soggetto 

Aggregatore  100% 
Attività 

completata 

-Atto adesione a 
convenzione  

-Ordinativo di 
fornitura 

- Ordinativo di 
pagamento 

- Manuale utilizzo 
logo 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Fornitura roll up, stampe 
e targhe per sportello 

territoriale di Pontremoli 
Affidamento 

diretto 100% 
Attività 

completata 

 
- Ordinativo di 

fornitura/contratto 
- verbale verifica 

conformità 
- Ordinativo di 

pagamento 

1 (Sportello 
decentrato 
Pontremoli) 

Sviluppo sito 
web,  social 
marketing 

digitale,  
Promozione e 
divulgazione 

servizi 

Acquisto , Script, 
Ideazione e realizzazione 

spot video 

Adesione 
Convenzione 

Regione 
Toscana - 
Soggetto 

Aggregatore  100% 
Attività 

completata 

 
- Atto adesione 

convenzione 
- ordinativo di 

fornitura 
- video 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Eventi 

Promozione pubblicitaria 
evento Fiera Toscana 

Lavoro su quotidiani LA 
REPUBBLICA e IL 

TIRRENO 
Affidamento 

diretto 100% 
Attività 

completata 

- Ordinativo di 
fornitura/contratto 

- Ordinativo 
pagamento 

- documentazione 
pubblicazioni 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Promozione pubblicitaria 
evento Fiera Toscana 

Lavoro su quotidiani LA 
NAZIONE 

Affidamento 
diretto 100% 

Attività 
completata 

- Ordinativo di 
fornitura/contratto 

- Ordinativo 
pagamento 

- documentazione 
pubblicazioni 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Acquisto di  Roll up per 
Fiera Toscana del Lavoro 

Affidamento 
diretto 100% 

Attività 
completata 

 
- Ordinativo di 

fornitura/contratto 
- verbale verifica 

conformità 
- Ordinativo di 

pagamento 
Tutti i CPI 
coinvolti 

Formazione 
(Risorse programmate: €2.566.416) 

Attività Dettaglio attività 
Procedura 

di 
affidamento 

CUP 
Avanzament

o 
Giustificativ

o 
Documentazion

e probatoria 
CPI 

coinvolti 

Formazione 
personale 

dipendente e 
neo assunti 

Servizi per la gestione 
dei processi didattici del 
personale - formazione 

trasversale e 
specialistica 

 
 

Attività svolta 
da Regione 
Toscana in 
qualità di 
soggetto 

attuatore a 
fronte di un 

D13C2200152000
1 11% 

Percentuale 
calcolata sulla 
base del costo 

degli ordini 
eseguiti (corsi 

conclusi) 
rispetto 

all’impegno di 
spesa (atto 

- Decreto 
trasferimento 

risorse da ARTI a 
Regione Toscana 
-Decreto Regione 

Toscana adesione a 
convenzione 

- Ordinativo di 
Fornitura  

Tutti i CPI 
coinvolti 



trasferimento di 
risorse da parte 

di ARTI ( 
Convenzione di 

Avvalimento 
D.G.R. 

1135/2021 ai 
sensi dell’art. 

32 c. 4 L.R. 
28/18). 

 
Adesione a 

Convenzione di 
Regione 
Toscana. 

adesione a 
convenzione).  

Spesa 
impegnata   € 

49.980,00 
Spesa ordini 

eseguiti € 
5.704,00 

- Ordini di 
Esecuzione 

-Nota riepilogativa 
corsi effettuati 

Servizi di gestione della 
transizione al digitale  –  
affiancamento/formazio

ne 

Adesione 
Accordo 

Quadro CONSIP 
– “Servizi digital 
transformation

” per le 
Pubbliche 

Amministrazion
i” 

(Il servizio si 
articola nelle 

linee di 
intervento 
“Sistemi 

Informativi” e 
“Formazione”) 

B51B2200173000
1  0% 

Attività non 
avviata (avvio 

nel 2023) 

- Decreto impegno 
spesa 

- Contratto 
esecutivo e allegati 
(Piano operativo e 
Piano Fabbisogni) 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Servizio Formazione 
dipendenti su 

programmazione, 
gestione, 

rendicontazione fondi 
comunitari  

Affidamento 
diretto 

B13E2200000000
1 100% 

Attività 
completata 

- Ordinativo 
servizio/contratto 

- ordinativo di 
pagamento 
- slides su 

formazione 
effettuata 

-attestati di 
frequenza 

- questionari di 
gradimento 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Osservatorio 
(Risorse programmate: €1.000.000) 

Attività Dettaglio attività 
Procedura 

di 
affidamento 

CUP 
Avanzament

o 
Giustificativ

o 
Documentazion

e probatoria 
CPI 

coinvolti 

Azioni di 
monitoraggio 

e analisi di 
mercato 

Servizio indagine di 
mercato grado di 

soddisfazione utenti CPI 
2021  

Affidamento 
diretto 

B19I2200112000
1 100% 

Attività 
completata 

- Ordinativo di 
servizio/contratto 

- certificato 
regolare esecuzione 

- ordinativo 
pagamento 

- risultati indagine 
quantitativa 

Tutti i CPI 
coinvolti 

Servizio indagine di 
mercato grado di 

soddisfazione utenti CPI 
– cittadini e imprese 

2022  
Affidamento 

diretto 
B19I2200102000

1 50% 

Il servizio 
prevede 

un’attività di 
indagine  

rivolta alle 
imprese  e una 

rivolta ai 
cittadini.  

Al 31/12/2022 
sarà 

completata 
l’attività di 

indagine rivolta 
alle imprese. 

- Ordinativo di 
servizio/contratto 
- Avvio esecuzione 

servizio 
- report indagine 

imprese (prodotto 
entro il 

31/12/2022) 
Tutti i CPI 
coinvolti 

 

 

 



Rendicontazione delle spese  

(Fonte: allegati B piani regionali, aggiornati al II trimestre 2023) 

 

 

 

Anticipazioni 
Totale 

anticipazio
ni 

Totale 
rendicontat

o 
Residuo 

Imputazio
ne spese 

2019 - 
2022 

Imputazio
ne spese I 
trim 2023 

Imputazio
ne spese II 
trim 2023 

2019 
(tab B1, DM 74/2019) 

2020 
(tab B, DM 
59/2020) 

         
38.496.233,

91 €  

           
2.933.209,6

1 €  

     
35.563.02

4,30 €  

 
anticipazi
oni 2019  

 
anticipazi
oni 2019  

 
anticipazi
oni 2019  

     
14.135.49
5,94 €  

       
7.067.747,
97 €  

         
17.292.990,
00 €  

 

 

 

Elenco delle 
spese 

sostenute per 
trimestre 

2019 2020 

I 
trime
stre 
2021 

II 
trimes

tre 
2021 

III 
trimes

tre 
2021 

IV 
trime
stre 
2021 

I 
trime
stre 
2022 

II 
trime
stre 
2022 

III 
trime
stre 
2022 

IV 
trime
stre 
2022 

I 
trime
stre 
2023 

II 
trime
stre 
2023 

TOTA
LE  

Aree di 
attività 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impor
to 

Impor
to 

Impor
to 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

a)comunicazio
ne 

                           
-   €  

               
1.037
,00 €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

               
6.039
,00 €  

             
14.31
6,70 
€  

                           
-   €  

             
68.41
2,41 
€  

             
89.80
5,11 

€  

b)formazione 
degli 
operatori 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

           
105.0
00,00 
€  

                           
-   €  

                           
-   €  

             
13.54
2,00 
€  

                           
-   €  

                           
-   €  

           
118.5
42,00 

€  

c)osservatorio 
regionale del 
mercato del 
lavoro 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

               
7.808
,00 €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

             
12.20
0,00 
€  

                           
-   €  

             
20.00
8,00 

€  

d)adeguament
o strum. e 
infrastrut. 
delle sedi 

             
10.00
0,00 
€  

           
190.5
24,05 
€  

              
156.3
04,00 
€  

                
42.94
5,83 €  

                
45.57
6,81 €  

           
113.8
12,26 
€  

73.03
8,92 

           
109.2
34,33 
€  

           
137.7
12,22 
€  

           
114.0
85,81 
€  

           
125.5
80,08 
€  

           
102.8
55,30 
€  

       
1.221
.669,
61 €  

e)sistemi 
informativi 

                           
-   €  

               
7.095
,89 €  

              
467.5
60,12 
€  

                   
9.407,
73 €  

                   
1.456,
68 €  

               
2.190
,61 €  

                           
-   €  

             
12.13
9,00 
€  

             
69.81
1,39 
€  

           
414.8
62,85 
€  

           
142.8
90,55 
€  

           
144.8
61,35 
€  

       
1.272
.276,
17 €  

f)spese 
generali e per 
l'attuazione 

                           
-   €  

           
122.4
29,59 
€  

                               
-   €  

                
14.69
2,31 €  

                   
6.100,
00 €  

                           
-   €  

                           
-   €  

             
51.85
0,00 
€  

                           
-   €  

               
6.100
,00 €  

               
9.736
,82 €  

                           
-   €  

           
210.9
08,72 

€  

TOTALE  

             
10.00
0,00 
€  

           
321.0
86,53 
€  

              
623.8
64,12 

€  

                
67.04
5,87 €  

                
53.13
3,49 €  

           
116.0
02,87 

€  

           
185.8
46,92 
€  

           
173.2
23,33 
€  

           
213.5
62,61 
€  

           
562.9
07,36 

€  

           
290.4
07,45 
€  

           
316.1
29,06 
€  

       
2.933
.209,
61 €  

 

 



 

 

 

 

 

Elenco delle spese sostenute 
per anno totale 2019 totale 2020 totale 2021 totale 2022 totale 2023 TOTALE  

Aree di attività Importo Importo Importo Importo Importo Importo 

a)comunicazione 
                           
-   €  

               
1.037,00 €  

                               
-   €  

                
20.355,70 €  

                
68.412,41 €  

             
89.805,11 €  

b)formazione degli operatori 
                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

              
118.542,00 €  

                               
-   €  

           
118.542,00 

€  

c)osservatorio regionale del 
mercato del lavoro 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                   
7.808,00 €  

                
12.200,00 €  

             
20.008,00 €  

d)adeguamento strum. e 
infrastrut. delle sedi 

             
10.000,00 €  

           
190.524,05 
€  

              
358.638,90 
€  

              
434.071,28 €  

              
228.435,38 €  

       
1.221.669,6

1 €  

e)sistemi informativi 
                           
-   €  

               
7.095,89 €  

              
480.615,14 
€  

              
496.813,24 €  

              
287.751,90 €  

       
1.272.276,1

7 €  

f)spese generali e per 
l'attuazione 

                           
-   €  

           
122.429,59 
€  

                
20.792,31 €  

                
57.950,00 €  

                   
9.736,82 €  

           
210.908,72 

€  

TOTALE  
             

10.000,00 €  

           
321.086,53 

€  

              
860.046,35 

€  

           
1.135.540,2

2 €  
              

606.536,51 €  

       
2.933.209,6
1 €  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.4: SISTEMA DUALE 

Risorse stanziate* BASELINE 
2023-24** 

BASELINE 
2020-2025 

(stima) 

TARGET 2023-
24** 

Target 2021- 2025 
(Stima)*** 

2021 2022 

 
 
 
1.690.070 €  

 
        
 

4.232.356 € 

 
 
 

466 

 
 
 

2.330 

 

 
 
 

951 

 
 
 

2.177 

 

*Fonte: documento di programmazione regionale anno finanziario 2021 e 2022 
**Fonte: Documento di programmazione regionale – anno finanziario 2022 

***Si stima che la Regione contribuirà al target nazionale di 135.000 nella misura dell’1,61% 
 
 

*Criteri di riparto Decreto MLPS 52 del 30 marzo 2023   
 

Totale (*) Art.2 comma 1 punto 
a) 

59% 

Art.2 comma 1 
punto b) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto c) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto d) 

10% 

Art.2 comma 1 
punto e) 

5% 

1.885.867,00 €  1.635.904,00 €  - €  710.585,00 €  - €  4.232.356,00 €  

 
* L'intervento prevede un finanziamento complessivo di 600 milioni. Con il D.M. n.226 sono stati stanziati 120 

milioni di euro per il 2021 e definiti i criteri di ripartizione territoriale delle risorse. Le risorse attribuite a 

ciascuna Regione e Provincia Autonoma sono determinate dall'art.1 comma 4 del D.D. n.57. 

** Il calcolo per ottenere il valore che ciascuna Regione è chiamata a raggiungere è stato realizzato nel seguente 

modo: 

a) per la baseline è stato considerata la percentuale regionale sul totale degli iscritti nell’a.f. 2019-20, riportando 

una stessa percentuale rispetto al valore dei 7.800 percorsi individuali da conseguire annualmente; 

b) per il target si è invece considerata la quota percentuale delle risorse finanziarie assegnate alle singole 

Amministrazioni rispetto al totale delle risorse finanziarie assegnate con decreto MLPS-PNRR (2021), diviso il 

valore di € 4.450, quale costo previsto per ciascun percorso individuale. 

Fonte: Inapp 

 

 

 

 

 
RELEVANT CERTIFICATIONS PREVISTE PER L’ANNO FORMATIVO 2022-23 

(in base al numero di iscritti relativi all’anno formativo 2022-23) 

 

4713 
 

 

 

 

 



TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

Spesa dichiarata sostenuta 

 
 

DOCUMENTI REGIONALI 

Tipologia Documento Stato elaborazione 

Documento di programmazione regionale 

dell’offerta formativa “Sistema Duale” 

finanziata a valere sul PNRR – Anno 

finanziario 2021 

Approvato il  

01.08.2022 

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi 

triennali di IeFP - annualità 23-24 
Approvato il  

14.07.23 

 

In data 24/10/2022 la Regione ha richiesto la quota di risorse spettante a titolo di anticipo, 

pari a 1.267.552,5€; l'Unità di Missione ha predisposto la relativa Disposizione di Pagamento 

mediante il Sistema Regis. 

 
 
 

 

0 €2 

                                                             
2 Dati ricavati da Regis – cruscotto amministrazione – importo realizzato, aggiornati al 31/08/2023 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 

Bando inclusione: progetti presentati dalla Regione 

Di seguito, si fornisce un elenco dei progetti che gli ATS regionali hanno provveduto a caricare sulla piattaforma MULTIFONDO. 

M5C2-Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Aretina B14H22000080007 Comune di Arezzo 211.500,00 € 30 Ammessa 

Apuane F39G22000050006 Comune di Carrara 211.500,00 € 30 Ammessa 

Firenze H14H22000490006 Comune di Firenze 211.500,00 € 40 Ammessa 

LIVORNESE J44H22000200006 COMUNE DI LIVORNO 211.500,00 € 30 Ammessa 

Comune di Terranuova Bracciolini C19G22000010006 
COMUNE DI TERRANUOVA 

BRACCIOLINI 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Versilia B24H22000290006 Comune di Viareggio 211.500,00 € 30 Ammessa 

PISANA F54H22000410006 
CONSORZIO PUBBLICO SOCIETÀ 

DELLA SALUTE PISANA (SDS PISANA) 
211.500,00 € 30 Ammessa 

LUNIGIANA D14H22000610006 SDS DELLA LUNIGIANA 211.500,00 € 30 Ammessa 

MUGELLO I54H22000180001 SOCIETÀ DELLA SALUTE DEL MUGELLO 211.500,00 € 30 Ammessa 

Fiorentina Sud Est I94H22000500001 Società della Salute Fiorentina Sud-Est 211.500,00 € 40 Ammessa 

AT Senese I64H22000050006 SOCIETÀ DELLA SALUTE SENESE 211.500,00 € 30 Ammessa 

Bassa Val di Cecina-Val di Cornia G14H22000240006 Società della Salute Valli Etrusche 211.500,00 € 30 Ammessa 

Alta Val di Cecina-Val Dera J54H22000370006 
Società della Salute Alta Val Cecina- 

Valdera 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Empolese-Valdarno Inferiore J74H22000230005 
Società della Salute Empolese 

Valdarno Valdelsa 
211.500,00 € 45 Ammessa 



Fiorentina Nord Ovest I74H22000180006 
Società della Salute Fiorentina Nord 

Ovest 
211.500,00 € 40 Ammessa 

Pistoiese E94H22000090006 Società della Salute Pistoiese 211.500,00 € 35 Ammessa 

Pratese G64H22000270006 Società della Salute Pratese 211.500,00 € 40 Ammessa 

Val di Nievole I94H22000360007 Società della Salute Val di Nievole 211.500,00 € 30 Ammessa 

Casentino D34H22000460006 
Unione dei Comuni Montani del 

Casentino 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Valtiberina C14H22000500006 
Unione Montana dei Comuni della 

Valtiberina Toscana 
211.500,00 € 30 Ammessa 

TOT.   4.230.000,00 € 660  

 

M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.2-Autonomia degli anziani non autosufficienti 

Ambito CUP Ente 
Capofila 

Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

 

Firenze 
 

H14H22000500006 
 

Comune di Firenze 
 

2460000 
 

120 
Ammessa 

 

LIVORNESE 
 

J44H22000210006 
 

COMUNE DI LIVORNO 
 

2460000 
 

130 
Ammessa 

 

PISANA 
 

F14H22000470006 
CONSORZIO PUBBLICO SOCIETÀ 

DELLA SALUTE PISANA (SDS PISANA) 

 

2460000 
 

72 
Ammessa 

 

Fiorentina Sud Est 
 

I54H22000220001 
 

Società della Salute Fiorentina Sud-Est 
 

2460000 
 

100 
Ammessa 

 

AT Senese 
 

I24H22000240006 
 

SOCIETÀ DELLA SALUTE SENESE 
 

2460000 
 

29 
Ammessa 

 

Empolese-Valdarno Inferiore 
 

J74H22000240005 
Società della Salute Empolese 

Valdarno Valdelsa 

 

2459958,33 
 

100 
Ammessa 

 

Pistoiese 
 

E94H22000180006 
 

Società della Salute Pistoiese 
 

2460000 
 

100 
Ammessa 

 

Casentino 
 

D74H22000360006 
Unione dei Comuni Montani del 

Casentino 

 

2460000 
 

120 
Ammessa 

TOT.   19.679.958,33 € 771  



 
M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

 
LIVORNESE 

 
J44H22000220006 

 
COMUNE DI LIVORNO 

 
330.000,00 € 

 
125 

Ammessa 

Piana di Lucca J64H22000280001 Comune di Lucca 330.000,00 € 200 Ammessa 

Comune di Terranuova Bracciolini C94H22000190006 
COMUNE DI TERRANUOVA 

BRACCIOLINI 
329.996,45 € 325 Ammessa 

Versilia B24H22000370006 Comune di Viareggio 330.000,00 € 130 Ammessa 

Amiata Grossetana-Colline Metallifere- 

Grossetana 

 
E34H22000250006 

Società della Salute Delle Zone Amiata 
Grossetana, Colline Metallifere e Area 

Grossetana 

 
330.000,00 € 

 
309 

Ammessa 

Firenze F14H22000510006 Società della Salute di Firenze 329.933,75 € 363 
Ammessa 

Fiorentina Sud Est I54H22000210001 Società della Salute Fiorentina Sud-Est 330.000,00 € 150 Ammessa 

AT Senese I44H22000100006 SOCIETÀ DELLA SALUTE SENESE 330.000,00 € 139 Ammessa 

Alta Val di Cecina-Val Dera J14H22000310006 
Società della Salute Alta Val Cecina- 

Valdera 
330.000,00 € 128 Ammessa 

Empolese-Valdarno Inferiore J74H22000250005 
Società della Salute Empolese 

Valdarno Valdelsa 
329.991,00 € 125 Ammessa 

Fiorentina Nord Ovest I74H22000190006 
Società della Salute Fiorentina Nord 

Ovest 
329.633,97 € 580 Ammessa 

 
Pistoiese 

 
E94H22000190006 

 
Società della Salute Pistoiese 

 
305.008,00 € 

 
125 

Ammessa 

Pratese G64H22000290006 Società della Salute Pratese 204.980,00 € 125 
Ammessa 

TOT. 
  

4.290.000 € 2824 
 



 
M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento1.1.4-Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

 
Aretina 

 
B14H22000100007 

 
Comune di Arezzo 

210.000,00 €  
61 

 
Ammessa 

Val di Chiana Aretina B74H22000310006 Comune di Cortona 210.000,00 € 24 Ammessa 

LIVORNESE J44H22000230006 COMUNE DI LIVORNO 210.000,00 € 70 Ammessa 

Piana di Lucca J64H22000290001 Comune di Lucca 210.000,00 € 255 Ammessa 

Comune di Terranuova Bracciolini C14H22000540006 
COMUNE DI TERRANUOVA 

BRACCIOLINI 
210.000,00 € 121 Ammessa 

Versilia B24H22000380006 Comune di Viareggio 210.000,00 € 82 Ammessa 

LUNIGIANA D14H22000620006 SDS DELLA LUNIGIANA 210.000,00 € 45 Ammessa 

 
MUGELLO 

 
I54H22000240001 

SOCIETÀ DELLA SALUTE DEL 

MUGELLO 

210.000,00 €  
130 

 
Ammessa 

Bassa Val di Cecina-Val di Cornia G14H22000270006 Società della Salute Valli Etrusche 210.000,00 € 60 Ammessa 

Alta Val di Cecina-Val Dera J14H22000320006 
Società della Salute Alta Val 

Cecina-Valdera 
210.000,00 € 76 Ammessa 

Alta Val D’Elsa J64H22000380006 
Società della Salute Alta Val 

D’Elsa 
210.000,00 € 240 Ammessa 

Fiorentina Nord Ovest I74H22000170006 
Società della Salute Fiorentina 

Nord Ovest 
210.000,00 € 195 Ammessa 

Val di Nievole I94H22000410007 Società della Salute Val di Nievole 210.000,00 € 215 Ammessa 

TOT.   2.730.000 € 1574  



 

M5C2 – Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità (Progetto individualizzato, Abitazione, Lavoro) 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 
 

Elba 
 

J54H22000450006 
 

Asl Toscana Nord Ovest Distretto Elba 
 

357.478,25 € 
 

6 
 

Ammessa 

 

Elba 
 

J54H22000460006 
 

Asl Toscana Nord Ovest Distretto Elba 
 

357.478,25 € 
 

6 
 

Ammessa 

 

COLLINE DELL'ALBEGNA 
 

C24H22000060007 
 

AZIENDA USL TOSCANA SUDEST 
 

714.981,91 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Aretina 
 

B14H22000160006 
 

Comune di Arezzo 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Apuane 
 

F39G22000080006 
 

Comune di Carrara 
 

714.999,76 € 
 

12 
 

Ammessa 

Val di Chiana Aretina B74H22000320006 Comune di Cortona 694.998,15 € 12 Ammessa 

LIVORNESE J44H22000240004 COMUNE DI LIVORNO 715.000,00 € 12 Ammessa 

LIVORNESE J44H22000320006 COMUNE DI LIVORNO 715.000,00 € 12 Ammessa 

 

Piana di Lucca 
 

J64H22000230001 
 

Comune di Lucca 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Comune di Terranuova Bracciolini 
 

C14H22000530006 
COMUNE DI TERRANUOVA 

BRACCIOLINI 

 

714.479,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Versilia 
 

B24H22000390006 
 

Comune di Viareggio 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

PISANA 
 

F54H22000450006 
CONSORZIO PUBBLICO SOCIETÀ 

DELLA SALUTE PISANA (SDS PISANA) 

 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

LUNIGIANA 
 

D14H22000530006 
 

SDS DELLA LUNIGIANA 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

MUGELLO 
 

I44H22000090001 
 

SOCIETÀ DELLA SALUTE DEL MUGELLO 
 

357.499,99 € 
 

6 
 

Ammessa 

Amiata Grossetana-Colline Metallifere- 

Grossetana 

 
E34H22000260006 

Società della Salute Delle Zone Amiata 
Grossetana, Colline Metallifere e Area 

Grossetana 

 
715.000,00 € 

 
12 

 
Ammessa 

Firenze F14H22000340006 Società della Salute di Firenze 715.000,00 € 12 Ammessa 

Fiorentina Sud Est I34H22000360001 Società della Salute Fiorentina Sud-Est 715.000,00 € 12 Ammessa 



 
Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Fiorentina Sud Est I94H22000340001 Società della Salute Fiorentina Sud-Est 715.000,00 € 12 Ammessa 

 

AT Senese 
 

I64H22000090006 
 

SOCIETÀ DELLA SALUTE SENESE 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

AT Senese 
 

I64H22000290006 
 

SOCIETÀ DELLA SALUTE SENESE 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Bassa Val di Cecina-Val di Cornia 
 

G14H22000250006 
 

Società della Salute Valli Etrusche 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Bassa Val di Cecina-Val di Cornia 
 

G14H22000260006 
 

Società della Salute Valli Etrusche 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

Alta Val di Cecina-Val Dera J54H22000300006 
Società della Salute Alta Val Cecina- 

Valdera 
715.000,00 € 12 Ammessa 

 

Alta Val D’Elsa 
 

J64H22000450006 
 

Società della Salute Alta Val D’Elsa 
 

714.998,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

Empolese-Valdarno Inferiore J74H22000260005 
Società della Salute Empolese 

Valdarno Valdelsa 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Empolese-Valdarno Inferiore J74H22000300005 
Società della Salute Empolese 

Valdarno Valdelsa 
715.000,00 € 12 Ammessa 

 

Pistoiese 
 

E94H22000210006 
 

Società della Salute Pistoiese 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Pistoiese 
 

E94H22000220006 
 

Società della Salute Pistoiese 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Pratese 
 

G64H22000390006 
 

Società della Salute Pratese 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Pratese 
 

G64H22000400006 
 

Società della Salute Pratese 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Val di Nievole 
 

I94H22000420007 
 

Società della Salute Val di Nievole 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Val di Nievole 
 

I94H22000430007 
 

Società della Salute Val di Nievole 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Casentino 
 

D34H22000480006 
Unione dei Comuni Montani del 

Casentino 

 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

Val di Nievole I14H22000820007 

Società della Salute Val di 

Nievole 715000,00 

12 

Ammessa 

Fiorentina Nord Ovest I74H22000200006 

Società della Salute 

Fiorentina Nord 

Ovest 715000,00 

12 

Ammessa 

Fiorentina Nord Ovest I74H22000570006 

Società della Salute 

Fiorentina Nord 297000,00 

3 

Ammessa 



Ovest 

COMUNE DI PONTREMOLI E14H22001190006 COMUNE DI PONTREMOLI 715000,00 

12 

Ammessa 
 

Valtiberina 
 

C14H22000510006 
Unione Montana dei Comuni della 

Valtiberina Toscana 

 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

Alta Val D’Elsa J64H23000360006 
Società della Salute Alta Val 

D’Elsa 357500,00 

 

6 

 

Ammessa 

TOT.   26.394.500 € 435  



 

M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.1-Povertà estrema - Housing first 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Aretina B14H22000060006 Comune di Arezzo 710.000,00 € 10 Ammessa 

Apuane F39G22000090006 Comune di Carrara 710.000,00 € 83 
Ammessa 

Firenze H14H22000460006 Comune di Firenze 710.000,00 € 12 
Ammessa 

Firenze H14H22000510006 Comune di Firenze 710.000,00 € 30 
Ammessa 

LIVORNESE J44H22000250006 COMUNE DI LIVORNO 710.000,00 € 15 Ammessa 

Piana di Lucca J64H22000240001 Comune di Lucca 710.000,00 € 12 Ammessa 

Comune di Terranuova Bracciolini C54H22000240006 
COMUNE DI TERRANUOVA 

BRACCIOLINI 
710.000,00 € 33 

Ammessa 

Versilia B24H22000400006 Comune di Viareggio 710.000,00 € 20 Ammessa 

PISANA F54H22000460006 
CONSORZIO PUBBLICO SOCIETÀ 

DELLA SALUTE PISANA (SDS 
710.000,00 € 15 Ammessa 

MUGELLO I54H22000190001 
SOCIETÀ DELLA SALUTE DEL 

MUGELLO 
710.000,00 € 184 Ammessa 

Amiata Grossetana-Colline 
Metallifere-Grossetana 

E34H22000240006 
Società della Salute Delle Zone 

Amiata Grossetana, Colline 
710.000,00 € 10 Ammessa 

AT Senese I64H22000100006 SOCIETÀ DELLA SALUTE SENESE 710.000,00 € 10 
Ammessa 

Bassa Val di Cecina-Val di Cornia G14H22000300006 Società della Salute Valli Etrusche 710.000,00 € 29 
Ammessa 

Alta Val di Cecina-Val Dera J54H22000360006 
Società della Salute Alta Val 

Cecina-Valdera 
710.000,00 € 13 Ammessa 

Alta Val D’Elsa J64H22000330006 
Società della Salute Alta Val 

D’Elsa 
710.000,00 € 15 Ammessa 

Empolese-Valdarno Inferiore J74H22000270005 
Società della Salute Empolese 

Valdarno Valdelsa 
710.000,00 € 15 Ammessa 

Fiorentina Nord Ovest I74H22000150006 
Società della Salute Fiorentina 

Nord Ovest 
560.000,00 € 18 

Ammessa 



Ambito CUP EnteCapofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda 

Pistoiese E94H22000230006 Società della Salute Pistoiese 710.000,00 € 12 Ammessa 

Pratese G64H22000320006 Società della Salute Pratese 710.000,00 € 15 
Ammessa 

Val di Nievole I94H22000440007 Società della Salute Val di Nievole 710.000,00 € 20 
Ammessa 

Amiata 
Senese E 

Val 
D'Orcia-

Valdichiana 
Senese 

J84H220009400
06 

Società della Salute Amiata 
Senese e Val'Orcia-Val di 

Chiana Senese 710000,00 

15 
Ammessa 

TOT. 
  

14.760.000 € 586 
 

 

M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.2 - Povertà estrema – Stazioni di posta 

Ambito CUP Ente Capofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda 

LUNIGIANA D14H22000590006 SDS DELLA LUNIGIANA 1090000,00 90 Ammessa 

Val di Chiana Aretina B74H22000340006 Comune di Cortona 545000,00 82 Ammessa 

Alta Val di Cecina-Val Dera J54H22000390006 
Società della Salute Alta Val 

Cecina-Valdera 1090000,00 150 Ammessa 

Bassa Val di Cecina-Val di Cornia G14H22000290006 Società della Salute Valli Etrusche  1090000,00 82 Ammessa 

LIVORNESE J44H22000260006 COMUNE DI LIVORNO 1090000,00 90 Ammessa 

Val di Nievole I94H22000450007 Società della Salute Val di Nievole 1090000,00 82 Ammessa 

Firenze H14H22000470006 Comune di Firenze 1090000,00 150 Ammessa 

Pistoiese E94H22000240006 Società della Salute Pistoiese 1090000,00 82 Ammessa 

Comune di Terranuova Bracciolini C54H22000250006 
COMUNE DI TERRANUOVA 

BRACCIOLINI 1090000,00 90 Ammessa 

Apuane F39G22000100006 Comune di Carrara 1090000,00 82 Ammessa 

Fiorentina Nord Ovest I74H22000160006 
Società della Salute Fiorentina 

Nord Ovest 180000,00 150 Ammessa 



Amiata Senese E Val D'Orcia-
Valdichiana Senese J84H22000950006 

Società della Salute Amiata 
Senese e Val'Orcia-Val di Chiana 

Senese 1090000,00 82 Ammessa 



 
 

Ambito CUP Ente Capofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda 

Empolese-Valdarno Inferiore J74H22000280005 
Società della Salute Empolese 

Valdarno Valdelsa 1090000,00 90 
Ammessa 

Versilia B24H22000410006 Comune di Viareggio 500000,00 82 
Ammessa 

Piana di Lucca J64H22000250001 Comune di Lucca 1090000,00 150 
Ammessa 

Pratese G64H22000330006 Società della Salute Pratese 1090000,00 82 
Ammessa 

TOT. 
  18.665.000 

€ 

19647 

 

 





 
INVESTIMENTO 2.2: PIANI URBANI INTEGRATI-Superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in 

agricoltura 
 

 
 
 
 

COMUNE 

 
 

 
N. presenze di cittadini 

stranieri 

 
 
 
 

Quota fissa 

 
 
 

Quota variabile 

N. presenze di 

cittadini stranieri 

 
 

Correttivo 

relativo 

all’anzianità 

degli 

insediamenti 

 
 
 

Correttivo relativo all’esistenza di 

iniziative avviate per il TOTALE 
superamento degli insediamenti 

Castel del Piano 112 1.000.000,00 € 1.446.645,37 € 
  

2.446.645,37 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 



M5C2 Riforma 2.2 

Riforma 2.2 - Sistema di interventi per gli anziani non autosufficienti 

 

Atti Normativi relativi alla riforma 
Milestone/Target 

raggiunta 

Tipologia Nr 
Data 

Emissione 
Oggetto 

Numero 

sequenziale 

Descrizione 

L 33 23/03/2023 Deleghe al Governo in materia di politiche in favore delle persone anziane 

M5C2-3  Entrata in 

vigore di una 

legge quadro 
che rafforzi gli 

interventi a 

favore degli 
anziani non 

autosufficienti 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C2-4  -  Entrata in vigore dei decreti legislativi attuativi della Riforma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



M5C1 Riforma 2.2 

Riforma 1.2 - Piano nazionale per la lotta al lavoro sommerso 

 

Atti Normativi relativi alla riforma Milestone/Target raggiunta 

Tipologia Nr Data Emissione Oggetto M5C1-8 

D.M. 32 24/02/2022 Costituzione Tavolo Tecnico Entrata in vigore di un piano 

nazionale e della tabella di marcia 
attuativa per la lotta al lavoro 

sommerso in tutti i settori economici. 

Disposizioni nella normativa che 
indicano l'entrata in vigore del piano 

nazionale e l'istituzione del gruppo di 

lavoro interistituzionale che sarà 
responsabile della creazione del piano 

nazionale e della tabella di marcia 

attuativa.  

 

D.M. 221 19/12/2022 Adozione Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 

D.M. 57 06/04/2023 Costituzione del Comitato nazionale per la prevenzione e il contrasto del lavoro 

sommerso 

D.M. 58 06/04/2023 Aggiornamento del Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C1-9  - Piena attuazione delle misure del Piano in linea con la roadmap 

Scadenze al 2025: 

 T2-25: M5C1-10 - +20% ispezioni rispetto al biennio 2019-2021 

Scadenze al 2026: 

 T1-26: M5C1-11 - Riduzione di almeno 2 p.p. dell’incidenza del lavoro sommerso nel Paese 
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